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Secretaria de Estado em Soutelo, Vila Verde

Distrito de Braga tem 800 mil euros

para promocao da igualdade

Marta Encarnagio
@ Avelino Lima

No distrito de Braga estao a
ser desenvolvidos sete planos
paraa promocao da igualdade
de género, no valor de 800
mil euros. O dado foi avan-
¢ado ontem, em Soutelo, Vila
Verde, pela secretaria de Esta-
do da Igualdade na apresen-
tagdo dos resultados do pro-
jecto “Promover para a Igual-
dade” promovido pela Ade-
re-Minho.

Elza Pais adiantou que a ni-
vel nacional existem 45 pro-
jectos nesta drea no montan-
te global de trés milhoes de
euros. Um investimento que,
segundo a governante, reflec-
te a preocupacdo pela cons-
trucdo de «uma nova cultura
para a cidadania».

A secretéria de Estado mos-
trou-se satisfeita pela dinami-
ca nacional e destacou o tra-
balho realizado pela Adere-Mi-
nho. «Se a Adere-Minho con-
seguiu dinamizar trés mil pes-
soas, fazendo uma média, s6
no distrito de Braga podemos
estar a mobilizar 21 mil pes-
soas na construcao de uma
nova cultura para a cidada-
nia e igualdade», disse.

O projecto “Promover para
a lgualdade” da Adere-Minho
foi desenvolvido em 25 insti-
tuicdes, empresas, escolas e
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Elza Pais elogiou o trabalho realizado pela Adere-Minho

numa Camara Municipal, com
um total de 2.854 trabalhado-
res/colaboradores. A imple-
mentacdo de politicas e pra-
ticas de flexibilizagdo de ho-
rarios, de transportes do lo-
cal de trabalho para casa e a
promogdo de protocolos com
creches e centros de dia foram
algumas das medidas propos-
tas no sentido de uma me-
Ihor conciliacdo da vida pes-
soal e profissional dos traba-
Ihadores.

Depois de um diagndstico
as empresas e instituicoes, a

Adere-Minho elaborou um
plano de accdo (uma espécie
de manual de boas praticas)
com algumas actividades a de-
senvolver no ambito de uma
estratégia de actuacéo ao ni-
vel da igualdade de género e
da néo discriminacéo.

No diagnéstico realizado, a
Adere-Minho verificou que 83
por centro dos trabalhadores
eram mulheres e que tinham
mais qualificagdes do que os
homens. «As entidades nao
tinham a igualdade de géne-
ro e nado discrimina¢do nos

seus procedimentos. Em rela-
céo aos critérios de progres-
sdo na carreira, verificamos
que os cargos de direcgao séo
entregues aos homensy, refe-
riu a coordenadora da Adere-
Minho, Teresa Costa.

Apesar de algumas medidas
de conciliagdo da vida pes-
soal e profissional nao serem
«muito vidveis», Teresa Costa
considerou que as entidades
poderiam recorrer a outras
formas de trabalho, nomea-
damente ao trabalho a par-
tir de casa.

QREN
tem 83 milhodes
para igualdade

A secretdria de Estado da
Igualdade referiu que o Go-
verno esta a «apostar forte»
naigualdade através de medi-
das politicas e de legislacéo.

Elza Pais recordou que o
QREN tem pela primeira vez
um eixo em que se promo-
ve a igualdade, com uma
dotacdo orcamental de 83
milhdes de euros. Uma ver-
ba que é «cinco vezes mais»
do que o montante no ulti-

mo quadro comunitario de
apoio. «Decidiu-se reforcar
o investimento na igualda-
de e neste eixo inclui-se um
conjunto de projectos, con-
cretamente os planos para a
igualdade. Estes planos tém
COMO Missao promover a re-
presentacao equilibrada de
homens e mulhares, a con-
ciliacdo entre a vida profis-
sional e a vida pessoal e fa-
miliar», referiu.

Segundo Elza Pais, as or-
ganizagdes com planos para
a igualdade estdo a desen-
volver estratégias que im-
plicam mudanca de valores.
Para a secretéaria de Estado,
esta mudanca tem de ser co-
lectiva. «Tém de ser as pes-
soas, as organizacdes e a le-
gislagéo. E este andar colec-
tivo que nds estamos apos-
tados em fazer, frisou.

E esta nova cultura passa,
afirmou a governante, pelo
combate a dupla jornada de
trabalho das mulheres «que
todos os dias se véem con-
frontadas com a necessidade
de conciliar a sua profissao
e o trabalho em casa». «Esta
partilha, a nao ser feita de
uma forma equilibrada com
0s seus parceiros, prejudica-
ra os filhos e as carreiras das
mulheres. Este trabalho tem
que ser repartido», disse.
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Braga tem 800 mil euros
para promocao da igualdade

PROJECTO Prouoven pal No distrito de Braga estao a ser
5t “VER PARA A 1GUAL DR
o e . - | desenvolvidos sete planos para
Samind ;?’M G:‘“ . p p

a promocao da igualdade de gé-
_| nero, no valor de 800 mil euros.
O dado foi avangado ontem, em
Soutelo, Vila Verde, pela secre-
taria de Estado da Igualdade na
| apresentacao dos resultados do
projecto “Promover para a Igual-
dade” promovido pela Adere-
-Minho.




